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こ
れ
ま
で
の
児
童
手
当
制
度
は
、
小

学
校
３
年
生
修
了
ま
で
の
お
子
さ
ん
が

支
給
対
象
で
し
た
が
、
小
学
校
（
６
年

生
）
修
了
ま
で
に
拡
大
さ
れ
ま
し
た
。

ま
た
、
所
得
制
限
限
度
額
も
引
上
げ
ら

れ
ま
し
た
。

小
学
校
５
・
６
年
生
の
お
子
さ
ん
を

養
育
さ
れ
て
い
る
人
は
、
９
月
30
日
ま

で
に
福
祉
会
館
３
階
の
子
育
て
支
援
課
、

南
下
浦
出
張
所
又
は
初
声
出
張
所
の
い

ず
れ
か
で
、
手
続
を
行
な
っ
て
く
だ
さ

い
。（
30
日
は
、
子
育
て
支
援
課
の
み
）

小
学
校
４
年
生
の
お
子
さ
ん
を
養
育

さ
れ
て
い
る
人
で
、
現
在
受
給
中
の
人

は
、
制
度
改
正
に
伴
う
手
続
き
は
必
要

あ
り
ま
せ
ん
。

ま
た
、
17
年
度
中
に
申
請
し
た
が
、

所
得
制
限
に
よ
り
却
下
さ
れ
た
人
も
、

所
得
制
限
限
度
額
が
引
上
げ
ら
れ
た
た

め
、
手
当
を
受
給
で
き
る
場
合
が
あ
り

ま
す
の
で
、
９
月
30
日
ま
で
に
手
続
き

し
て
く
だ
さ
い
。

な
お
、
現
在
受
給
中
の
人
は
お
子
さ

ん
の
年
齢
に
か
か
わ
ら
ず
、
例
年
ど
お

り
６
月
に
現
況
届
を
送
付
し
ま
す
の
で
、

提
出
を
お
願
い
し
ま
す
。

問
合
せ

子
育
て
支
援
課
（

内
線
３

６
５
〜
３
６
７
）

予
防
接
種
法
施
行
令
の
一
部
改
正
に

よ
り
、
麻
し
ん
・
風
し
ん
の
予
防
接
種

が
混
合
ワ
ク
チ
ン
に
な
り
ま
し
た
。

ま
た
、
対
象
期
間
も
生
後
12
月
か
ら

24
月
の
間
に
１
回
と
、
小
学
校
就
学
前

の
１
年
間
に
１
回
、
の
合
計
２
回
に
変

わ
り
ま
し
た
。
１
期
（
１
歳
児
）
該
当

者
に
は
、
誕
生
月
に
ハ
ガ
キ
で
お
し
ら

せ
し
ま
す
。

麻
し
ん
・
風
し
ん
任
意
接
種

３
月
ま
で
に
麻
し
ん
と
風
し
ん
の
予

防
接
種
を
受
け
ら
れ
な
か
っ
た
お
子
さ

ん
の
た
め
に
、
無
料
で
任
意
接
種
を
行

い
ま
す
。

対
象
　
生
後
12
月
か
ら
90
月
未
満
で
麻

し
ん
風
し
ん
混
合
ワ
ク
チ
ン
の
対
象
に

な
ら
な
い
お
子
さ
ん

問
合
せ

子
育
て
支
援
課
（

内
線
３

６
５
〜
３
６
７
）

社
会
福
祉
施
設
の
業
務
に
従
事
す
る

職
員
を
確
保
す
る
た
め
に
、
所
定
の
資

格
は
も
っ
て
い
る
が
、
現
在
は
就
労
し

て
い
な
い
方
に
登
録
し
て
い
た
だ
き
、

人
材
が
不
足
し
た
場
合
に
就
労
し
て
い

た
だ
く
と
い
う
制
度
で
す
。

登
録
対
象
者

市
内
に
居
住
す
る
保
育

士
、
看
護
師
、
介
護
員
、
保
健
師
、
寮

母
、
児
童
生
活
支
援
員
、
児
童
自
立
支

援
専
門
員
、
指
導
員
、
セ
ラ
ピ
ス
ト
、

栄
養
士
、
調
理
員
で
す
。

登
録
期
間

５
月
15
日
　
〜
５
月
31
日

�登
録
手
続

登
録
申
込
書
に
必
要
事
項

を
記
入
の
う
え
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

問
合
せ

子
育
て
支
援
課
（

内
線
３

６
５
）

毎
年
５
月
は
、
日
本
赤
十
字
社
の
社

員
増
強
運
動
月
間
で
す
。

赤
十
字
社
員
は
、
一
人
で
も
多
く
の

人
を
助
け
る
た
め
、
災
害
救
助
、
難
民

救
済
、
血
液
事
業
、
社
会
福
祉
な
ど
海

外
を
含
め
て
幅
広
く
活
動
し
て
い
る
赤

十
字
社
の
精
神
と
事
業
を
理
解
し
、
５

０
０
円
以
上
の
資
金
援
助
（
社
費
）
に

よ
り
善
意
を
託
し
て
い
た
だ
け
る
方
の

こ
と
を
い
い
ま
す
。

ひ
と
り
で
も
多
く
の
方
に
社
員
と
し

て
の
加
入
を
お
願
い
し
、
赤
十
字
事
業

の
発
展
を
め
ざ
し
て
い
ま
す
。

こ
の
赤
十
字
社
員
増
強
の
た
め
、
各

区
に
ご
協
力
を
お
願
い
し
て
お
り
、
５

月
中
に
役
員
の
方
が
加
入
推
進
に
あ
た

り
ま
す
の
で
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た

し
ま
す
。

ま
た
、
５
０
０
円
未
満
の
一
般
寄
付

に
つ
き
ま
し
て
も
例
年
同
様
に
受
付
を

い
た
し
ま
す
。

昨
年
度
三
浦
市
実
績
額

４
、３
７
８
、６
６
０
円

た
く
さ
ん
の
善
意
を
お
寄
せ
い
た
だ

き
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

事
務
担
当

福
祉
総
務
課
内
日
赤
三
浦

市
地
区
事
務
局
（

内
線
３
５
６
）

対
象
者

市
内
に
在
住
の
65
歳
以
上
の

ひ
と
り
暮
ら
し
の
方

内
容

＊
在
宅
介
護
支
援
セ
ン
タ
ー
の

職
員
が
急
病
災
害
時
な
ど
の
対
応
に
つ

い
て
の
指
導
を
行
い
ま
す
。
＊
身
近
な

方
な
ど
の
連
絡
先
を
登
録
す
る
こ
と
で

急
病
や
災
害
時
の
搬
送
後
、
必
要
に
応

じ
て
関
係
機
関
が
連
絡
や
対
応
を
行
い

ま
す
。

実
施
方
法

在
宅
介
護
支
援
セ
ン
タ
ー

の
職
員
が
順
次
ひ
と
り
暮
ら
し
の
方
を

訪
問
し
、
制
度
の
ご
案
内
を
い
た
し
ま

す
。
早
目
に
制
度
を
利
用
し
た
い
方
は

ご
連
絡
く
だ
さ
い
。
費
用
は
無
料
で
す
。

問
合
せ

高
齢
介
護
課
（

内
線
３
６

３
）

MIURA WELFARE 福祉のひろば

FAXでの問合せは、保健福祉部881-0148へ

児
童
手
当
制
度
が

変
更
さ
れ
ま
し
た

麻
し
ん
・
風
し
ん
の
予
防
接

種
が
、
変
わ
り
ま
し
た
！

高
齢
者
緊
急
通
報
体
制

整
備
事
業
の
ご
案
内

あ
な
た
も

赤
十
字
社
員
に
！

社
会
福
祉
施
設
産
休

代
替
職
員
の
登
録
を

し
ま
せ
ん
か
？




